Regulamin organizacyjny Wegrowskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku
dzialajacego w ramach Wegrowskiego Osrodka Kultury w Wegrowie

I. Wstep

1. Podstawg prawng powolania Wegrowskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku (zwanego
dalej "WUTW?") jest Statut Wegrowskiego Osrodka Kultury w Wegrowie (zwanego dalej
"WOK") i stanowi jedna z form jego dzialalnosci (nie posiada osobowosci prawnej,
funkcjonuje jako sekcja WOK).

2. Siedzibg WUTW jest Wegrowski Osrodek Kultury w Wegrowie, ul. Adama Mickiewicza
4a, 07-100 Wegrow.

3. Idea powolania WUTW jest uaktywnienie osOb na emeryturze/rencie, niebedacych
aktywnych zawodowo poprzez nabywanie przez nich nowych wiadomosci, doskonalenie
swoich umiejetnosci, samorozwdj oraz aktywizacje spoleczna.

4. Celem dzialalnosci WUTW jest:

a) umozliwienie sluchaczom (uczestnikom) realizowania wedlug mozliwosci swoich pasiji
w gronie 0sOb o wspolnych zainteresowaniach, w sposob atrakcyjny, pozyteczny i radosny,
poprzez:

- tworzenie programu zaj¢é z woli stuchaczy (uczestnikow) w formie wykladow, warsztatow
1 kol zainteresowan,

- dobrowolny udzial w zajeciach (bez egzaminéw, zaliczen, ocen), tak aby dawaty
zadowolenie 1 satysfakcje.

b) prowadzenie na rzecz dobrowolnie zrzeszonych stuchaczy dzialalnosci w dziedzinie
oswiaty, kultury, zdrowia - zwlaszcza w zakresie profilaktyki gerantologicznej, uwzgledniajac
aktualne zalozenia andragogiki.

II. Struktura organizacyjna

1. WUTW jako integralna cz¢s¢ WOK podlega jego Dyrektorowi — nadzér merytoryczny
i finansowy nad funkcjonowaniem WUTW sprawuje Dyrektor WOK.

2. Organizacja 1 koordynacjg pracy WUTW zajmuje si¢ Koordynator (pracownik WOK —
wyznaczony przez Dyrektora WOK) przy wspolpracy z Rada Programowa Stuchaczy liczaca
od 3 do 4 oséb, wybierang raz na dwa lata przez ogét stuchaczy (uczestnikow) WUTW,
w wyborach jawnych, zwykla wigkszoscia gloséw. Rada Programowa we wlasnym gronie
dokonuje podzialow funkcji, wsréd ktoérych wybiera Przewodniczacego Zarzadu, ktory
posiada uprawnienia reprezentowania stuchaczy WUTW oraz jego zastepce/zastepcow.

3. Do zadan Rady Programowej nalezy:

- doradztwo merytoryczne,

- wspolorganizowanie zajg¢ w sekcjach,

- inicjowanie wydarzen kulturalnych i imprez okolicznosciowych.

4. Praca w Radzie Programowej WUTW jest dzialalnoscia spoleczng i nieodplatng. Tryb
pracy okreslaja jej wewnetrzne ustalenia. Odwotanie Zarzgdu nastepuje w trybie powotania.



III1. Finanse

l. Dzialalnos¢ WUTW z zalozenia jest czgsciowo finansowana przez stuchaczy (uczestnikow)
w postaci:

a) oplaty semestralnej (czesne) w wysokosci 60 zt za jeden semestr,

b) oplaty za zajgcia fakultatywne (ustalanej kazdorazowo przy planowaniu zajeé),

c) czesciowego pokrywania kosztow zwigzanych z wyjazdami do kina, teatru, na wycieczki,
itp.

2. Innymi zrédtami finansowania dziatalnosci WUTW sa:

a) $rodki planowane w budzecie WOK na dzialalnos¢ WUTW,

b) dobrowolne wplaty wnoszone indywidualnie na konto WOK przez osoby fizyczne
podmioty gospodarcze, z jednoznacznym przeznaczeniem na dziatalnos¢ WUTW,

c) dotacje, darowizny, projekty, programy tematyczne, itp.

3. Wysokos¢ oplat wnoszonych przez sluchaczy (uczestnikdw) zostaje ustalona na poczatku
roku akademickiego przez Dyrektora WOK.

4. Oplaty wnoszone przez stluchaczy (uczestnikoéw) sg przyjmowane przez kase WOK.

5. W przypadku dofinansowania innych wydatkéow WUTW z budzetu przeznaczonego na
jego dzialalno$¢é, wnioski powinny by¢ zloZzone przez stuchaczy do rozpatrzenia przez
Dyrektora WOK.

6. Wszystkie decyzje finansowe WUTW muszg uzyska¢ zgode Dyrektora WOK.

IV. Zasady uczestnictwa

1. Zapisy do WUTW przeprowadzane sg dwa razy w roku na semestr zimowy tj. od
pazdziernika do stycznia, oraz na semestr letni tj. od lutego do czerwca.

2. Shuichaczem moze zostaé¢ kazdy kto ukonczyt 60 rok zycia lub posiadajacy status
emeryta/rencisty, a w przypadku wolnych miejsc réwniez osoby mlodsze.

3. Kandydat na studenta zobowiazany jest do:

— zlozenia pisemnej deklaracji uczestnictwa,

— dokonania terminowo oplaty za semestr w kasie WOK.

4. Wplat dokonuje si¢ za semestr z gory, nie pézniej niz do konca miesigca rozpoczecia zajec
w semestrze, wyjatek stanowi sytuacja, gdy stuchacz zapisze si¢ w trakcie trwania semestru —
wtedy zobowigzany jest dokonaé oplaty na kolejnych zajgeciach WUTW. Nieobecnos¢ na
zajeciach nie zwalnia z oplat.

5. W wyjatkowych sytuacjach (np. choroba, wyjazd, sprawy rodzinne, itp.), w przypadku
pisemnej rezygnacji z uczestnictwa z zaje¢ WUTW do konca trwajgcego semestru, Dyrektor
WOK moze na wniosek shuchacza zwroci¢ oplate semestralna, ustalong proporcjonalnie do
okresu uczestnictwa przez shuchacza w danym semestrze (ustalang na podstawie daty
pisemnej rezygnacji, niezaleznie od faktu, czy sluchacz uczgszczal na zajecia),
Z zastrzezeniem, iz:

a) w przypadku, gdy rezygnacja nastapi w trakcie danego miesigca—naleznos¢ ustalana jest za
okres do konca miesigca.

6. Sluchacz otrzymuje legitymacje, ktéra upowaznia do udzialu w ofercie WUTW a takze
dyplom uczestnictwa na koniec roku akademickiego.

7. Legitymacja i dyplom ukonczenia WUTW maja charakter symboliczny.

8. Stuchacz przyjal do wiadomosci, iz zlozenie deklaracji jest rownoznaczne z zawarciem
umowy o uczestnictwo w wykladach. Zlozenie deklaracji wiaze si¢ zatem z obowigzkiem do
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terminowego wnoszenia oplat za zajecia WUTW za dany semestr, na zasadach okreslonych
w niniejszym Regulaminie.
V. Organizacja pracy

1. Podstawg dziatalnosci WUTW jest program zaje¢ obejmujacy jeden rok akademicki, ktory
trwa od pazdziernika do czerwca danego roku kalendarzowego i1 podzielony jest na dwa
semestry.

2. Program i metody pracy WUTW nastawione sa na aktywnos¢, samodzielnos¢ stuchaczy
oraz dostosowane sg do ich potrzeb 1 zainteresowan.
2. Harmonogram zaje¢ na kazdy semestr opracowuje Koordynator WUTW w uzgodnieniu
z Radg Programowa shuchaczy (uczestnikow) i przedstawia do zatwierdzenia Dyrektorowi
WUTW, uwzgledniajgc:
a) odpowiedni poziom merytoryczny wykfadow,
b) prawidlowa i terminowa realizacje zajec,
¢) przepisy prawa i Statut WOK,
d) prawidlowe korzystanie z obiektow urzadzen technicznych wg zasad ustalonych przez
Dyrektora WOK,
e) podstawowg dzialalnos§é¢ WOK,
f) promocje, propagowanie medialne dzialalnosei WUTW.
3. Rada Programowa WUTW wspiera dziatania WUTW poprzez:
a) doradztwo merytoryczne,
b) wspotorganizowanie i propagowanie dzialan WUTW.
|
VI. Studenci WUTW

1. Studenci (uczestnicy) WUTW majg prawo do:

a) udzialu w spotkaniach ogolnych i odbywajacych si¢ tam glosowaniach,

b) udziatu we wszystkich rodzajach zaje¢ prowadzonych zgodnie z realizowanym programem
i przyjetymi zasadami platnosci,

¢) inicjowania nowych form dziatalno$ci programowych i tworczych,

d) zglaszania swoich uwag i wnioskow do Rady Programowej WUTW, Koordynatora lub
Dyrektora WOK.

2.Stuchacze (uczestnicy) WUTW sg zobowigzani do:

a) stosowania si¢ do Statutu WOK i postanowien Regulaminu WUTW,

b) przestrzegania ustalen Rady Programowej, Koordynatora WUTW i Dyrektora WOK,

¢) dotrzymywania terminow wnoszenia ustalonych opfat i czg¢sciowych odptatnosci,

d) przestrzegania zasad ustalonych przez Dyrektora WOK przy korzystaniu z obiektow
iurzadzen WOK,

e) przestrzegania norm i zasad kultury osobistej w miejscach publicznych,

f) nie spdzniania si¢ na wyklady i inne zaj¢cia,

g) okazywania legitymacji WUTW na zyczenie czlonka Rady Programowej, Koordynatora
WUTW i Dyrektora WOK,

h) aktywnego uczestnictwa w realizacji programu oraz dbania o dobre imi¢ WUTW.

3. Student WUTW moze by¢ skreslony z listy stuchaczy i pozbawiony legitymacji jesli:

a) nie wniesie wymaganych oplat w ustalonych terminach,

b) nie przestrzega postanowien Regulaminu Organizacyjnego WUTW.



4. W uzasadnionych przypadkach decyzja o skresleniu stuchacza (uczestnika) z listy moze
by¢ anulowana przez Dyrektora WOK.

VII. Osoby nieb¢dace Studentami

1. Osoby, ktore nie sa Studentami WUTW (nie uiscily oplaty za semestr, nie posiadaja
legitymacji studenta WUTW) moga wzigé¢ udzial w wybranych wykladach/zajeciach
(bezplatnych dla studentow WUTW) po uiszczeniu oplaty/wejsciowki w wysokosci ceny
aktualnego biletu do kina w kasie WOK (znizki obowigzuja wylacznie na filmy).
W przypadku dodatkowo platnych warsztatow/zajeé/wyjazdow kwota dla osob spoza WUTW
ustalana jest przez Dyrektora WOK.

2. Osoby spoza WUTW w uzasadnionych przypadkach za zgodg Dyrektora WOK moga
wzig¢ udzial w wybranych aktywnos$ciach/wykladach/zajeciach uniwersytetu bezplatnie.

3. Osoby niezapisane do WUTW uczestniczac w jakichkolwiek zajeciach sg zobligowane do
stosowania sie do Statutu WOK i postanowien Regulaminu WUTW.

VIII. Postanowienia koncowe

1. Dyrektor WOK dla potrzeb WUTW:
a) udostepni pomieszczenia,
b) udostepni obiekty i urzadzenia techniczne WOK do realizacji zaje¢ programowych,
¢) podejmie wspolprace z innymi jednostkami.
2. Niniejszy Regulamin Organizacyjny obowigzuje po zatwierdzeniu przez Dyrektora WOK.
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